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Procès-Verbal de 

l’Assemblée Générale départementale 

Département : ………………………………………………………………….

Date de l’assemblée générale : ………………………………………………...

Lieu : …………..………………………………………………………………..

Membres présents (Nom et prénom) :  joindre la feuille de présence signée …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Nombre de membres présents : ……….

Nombre de pouvoirs (un par personne maximum) : ……….

1 – Désignation du secrétaire de séance : ……………………………………

2 - Election du bureau : 

Indiquer les nom & prénom et le nombre de voix obtenues (pour/abstention/contre)
· Secrétaire départemental : …………………………………………………

· Secrétaire départemental adjoint : …………………………………………

· Trésorier : ………………………………………………………………….

· Autre(s) membre(s) du bureau : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3 – Adoption du règlement intérieur type :

Indiquer le nombre de votes (pour/abstention/contre) :

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4 – Désignation du mandant :

En principe le secrétaire départemental représentera et portera les mandats de la section départementale lors de l’assemblée générale ordinaire du syndicat du mois d’avril 2014. 

Néanmoins, la section départementale peut décider de désigner un autre mandant.

Mandant désigné (nom et prénom) : ……………………………………………...

5 – Questions diverses :

Vous pourrez profiter de l’assemblée générale pour :

· recueillir les renouvellements de cotisation 2014

· recueillir les candidatures de principe pour les élections professionnelles 2014 et les volontaires pour la campagne électorale

· évoquer les perspectives de la section pour l’année 2014…

Le secrétaire départemental,                
Le secrétaire de séance,
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